
 

این رویکرد برای اولین بارر در 

اجارا  مسارار دانشگره ما در آموزش پزشکی  0691دهه 

آموزش سانارای شد. مبنری معرفی این روش نررضریری از 

بود. دانشجویرن پزشکی چگونگی اسرفارده  مبرنی بر سخنرانی

را فرانگرفره باودناد.  هری برلینی علوم پریه در مراقبتاز 

یاردیایاری بدین تارتایا  

مسئله محور در پزشکی آغارز 

 شد. 

 ترریخچه

 یردییری مسئله محور 

توسعه هر جامعه در گرره  یروررهن اییرایرص مر ر ر ر  ه 

هرا هره  محور آن جامعه است ه هدف اصلص دایشرارا  دایش

آید پرهرش افررادن  حیاب مص یقطه تولود ه اشاعه دایش به

با تفکر خلاق ه من قد است. فعالوت آموزشص، پروههشرص ه 

 عنوان یورهن محرهه  ها به دایشجویص دایشاا 

شرمرار  هان جهایرص بره هر جامعه ه عامل پوشرفت ه توایمندن در عرصه رقابت

خاصص برران  هان آموزشص است هه هیوگص  ها فعالوت ترین آن رهید هه مهم مص

هرا اراهره  هان م ضاد ه م نقاضص برران آن ها تعریف یشد  ه گاهص هم اید  آن

هان موثر بر تدریس هه جزهص از آموزش است  گردد ه در مواردن هم مولفه مص

را شناخت رهش تدریس، برقرارن رابطه تعاملص با دایشجو، جو مناسب مدیریرت 

 دایند.  هلاس ه محور قرار دادن رشد دایشجو مص

عبارترص  هان آموزشص باید منجر به یادگورن به مفهوم تغوور در رف ار ه یا به فعالوت

گردد ه فرد یادگورید  باید هارن ایجام دهرد هره قربرل از  منجر رف ار قابل مشاهد 

صورت تدریجص ه ییربر را  است ه این تغوورات به یادگورن قادر به ایجام آن یبود 

 باشد.  هجود آمد  پایدار در رف ار اه به

عوامل م عدد مایند اس عداد، آمادگص ذهنص ه ایاوز  افراد بی رارص دارد.  یادگورن به

برر آن  صورت س نرایص یا اس ادمحورن بود  هلص امرهز  عرلاه  در گذش ه اساسا به

هرا  شرود. برررسرص هایص مایند بحث گرههص، تلفوقص ه ... هم اس فاد  مص از رهش

تر ه موثرتر اسرت. ایرن  اید هه مطالعات به شوو  بحث گرههص عموق یشان داد 

موضوع در آموزش علوم پزشکص از اهموت برورشر ررن بررخروردار اسرت زیررا 

ان اسرت هره دایرش،  ها تربوت افراد توایمند ه شراییر ره ماموریت اصلص آن

هان لازم را جهت حفظ ه ارترقران سرلامرت آحراد جرامرعره  یارش ه مهارت

 هان هوچک  هسوله گره  باشند. یادگورن به داش ه

به فراگوران شایس ارزیابص، امکان دس وابص به اس دلال، یادگورن 

ها، ایجاد ه پرهرش تفکر یقادایه را  فعال ه عموق، ای قال مهارت

 گردد.  دهد ه موجب ایجاد رابطه مطلوب در بون افراد گره  مص مص

 

 

هران آمروزش فرعرال آمروزش  تریرن رهش یکص از مهم

هردف ارتربرا    PBLمیئله است. در رهش  براساس حل

منظور تیهول در هاربردهان بالونص اسرت.  تئورن با عمل به

صورت گرههص با هم هرارهرنرنرد ه  گورید هه به فراگوران یاد مص

گورن مش رهص بران حل  ان هجود دارد، ت موم هه میئله زمایص

عنوان یک رهش تعامرلرص  باشند، در ی وجه به آن میئله داش ه

هران ارتربرا رص  باعث تیریع هارگرههص ه گی رش مرهرارت
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 یردییری مسئله محور

(Problem Based 

چیزی است که فراییران در طول  مسئله

عنوان  زندیی واقعی بر آن مواجه هسرند. به
مثرل در پزشکی منظور از مسئله همرن 

 بیمرر است. مشکلات 

 مبایص یظرن یادگورن میئله محور

، هیب دایش در بیر رر موقعو ص یادگورندر 

 فرعرالایرهصرورت  آن ه برههاربرد هاقعرص 

 شود. فراگرف ه مص

 

 یردییری موقعیری

 (situated learning) 

 یردییری مسئله محور در کرردرمرنی

اسرفرده از سنرریوهری برلینی )برمبنری فیلم، 

 مقرلات، بیمرر واقعی(

محور مراحل یردییری مسئله  

 یقا  قوت 

یواز محور، داش ن یقش فعال دایشجو در فرآیند آمروزش، تروسرعره 
 هردن بران هار ه زیدگص  هان ارتبا ص ه همکارن تومص، آماد  مهارت

 یقا  ضعف 

  محدهدیت زمان 

  افزایش تعداد مدرسون بران هرر درس جرهرت بررگرزارن
صورت همزمان با موضوعات م  لف هره فررد در  جلیات به

 هر هدام مهارت داش ه باشد. 

  مقاهمت از جایب اساتود بران تغوور شوو  خود )اس ادمحرورن
 دایند( را یشایه تیلط خود بر موضوع مص زیرا آن
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